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MUNICIPAL N2 801, DE 23 DE FEVEREIRO
Sala de sessdes 25 /o
DE 2021, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Secretak

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE BELEM DE MARIA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes constitucionalmente definidas no
artigo 110, inciso Il, da Lei Organica Municipal, submete a apreciagao,

discussdo e votacdo do Poder Legislativo o seguinte Projeto de Lei:

Art. 12. A Lei Municipal n2 801, de 23 de fevereiro de 2021,

passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

--------------------------------------------------------------------------------

§ 22. Integram a estrutura bdsica da Secretaria Municipal
de Educagdo os seguintes orgdos e Cargos em Comisséo

(Livre nomeacgdo e exoneragdo -, ad nutum):

| - Secretario Municipal de Educacdo — Responsavel pela
Administracdo da Secretaria de Educacdo; implementagao
de politicas publicas de educacdo; gerenciamento de
pessoal e demais atividades inerentes a atividade

educacional do municipio.
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[l - Assessor Executivo de Secretaria — Responsdvel por

assessorar os Secretdrios nas suas fungdes gerais.

Il - Gerente Executivo de Administragdo Geral -
Responsédvel por gerenciar todas as a¢des determinadas
pelo Secretdrio no ambito de sua competéncia,

operacionalizado todas as diretrizes da secretaria;

IV - Gerente Operacional de Desenvolvimento Pedagodgico-
Responsavel pela Implantagdo, coordenagdo e fiscalizagdo

da implantacdo dos projetos pedagdgicos municipais;

V - Coordenador de Setor de Alimentagdao Escolar -
Responsavel pela coordenagdo, e fiscalizagdo da realizagdo

da merenda escolar;

VI - Coordenador de Setor de Manutencdo de Rede Escolar
- Responsavel pelo mobilidrio, conservagdo, manutencio e

aquisicdo dos moéveis das escolas e da secretaria de

educacido;

VIl — Gestor Escolar de Escola de Grande Porte -
Responsavel pelo Gerenciamento das escolas municipais de
grande porte, pela implementagdo das politicas publicas e
pedagégicas definidas pela secretaria de Educacio,
coordenagdo de pessoal e fiscalizagdo do cumprimento de

metas pelos subordinados;

VIIIl - Gestor Escolar de Escola de Médio Porte -

Responsdvel pelo Gerenciamento das escolas municipais de
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médio porte, pela implementag¢do das politicas publicas e

pedagégicas definidas pela secretaria de Educacdo,
coordenacdo de pessoal e fiscalizagdo do cumprimento de

metas pelos subordinados;

IX — Gestor Escolar de Escola de Pequeno Porte -
Responsdvel pelo Gerenciamento das escolas municipais de
pequeno porte, pela implementagdo das politicas publicas
e pedagoégicas definidas pela secretaria de Educagdo,
coordenacdo de pessoal e fiscalizagdo do cumprimento de

metas pelos subordinados;

-/

X - Gestor Escolar Adjunto de Escola de Grande Porte -
Responsavel por assessorar os Gestores Escolares das
escolas de grande porte nas suas atividades, dando-lhes

suporte necessario para o cumprimento dos seus misteres;

Xl - Gestor Escolar Adjunto de Escola de Médio Porte -
Responsavel por assessorar os Gestores Escolares das
escolas de médio porte nas suas atividades, dando-lhes

suporte necessario para o cumprimento dos seus misteres;

XIl - Coordenador de Atividade Pedagdgica de Escola de
Grande Porte - responsdavel pelo planejamento e
acompanhamento da execu¢do de todo o processo
didatico-pedagégico elaborado pela Secretaria de

Educacgdo, com atuag¢do nas Escolas de grande porte;

XlIl - Coordenador de Atividade Pedagédgica de Escola de
Médio Porte - responsdvel pelo planejamento e

acompanhamento da execugdo de todo o processo
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didadtico-pedagégico elaborado pela Secretaria de
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Educagdo, com atuagdo nas Escolas de médio porte;

XIV - Coordenador de Atividade Pedagégica de Escola de
Pequeno Porte — responsavel pelo planejamento e
acompanhamento da execugdo de todo o0 processo
diddtico-pedagdgico elaborado e pela Secretaria de

Educacgdo, com atuacdo nas Escolas de grande porte;

XV — Secretdrio Escolar de Escola de Grande Porte —
responsdvel pelo assessoramento do Gestor Escolar das
Escolas de grande porte no tocante ao gerenciamento dos
registros e documentos escolares, operacionalizagdo de
processos de matricula e transferéncia de alunos, controle
e organizacdo dos registros da vida académica dos
estudantes, resolugdo de tramites para registro de
conclusio de curso, colagdes de grau e formaturas,
colaboragio com o planejamento escolar anual;
organiza¢do de turmas, orientagdo de docentes acerca da

funcionalidade de diarios escolares, entre outras coisas;

’ XVl — Secretdrio Escolar de Escola de Médio Porte -
responsavel pelo assessoramento do Gestor Escolar das
escolas de médio porte no tocante ao gerenciamento dos
registros e documentos escolares, operacionalizagcio de
processos de matricula e transferéncia de alunos, controle
e organizagdo dos registros da vida académica dos
estudantes, resolugdo de tramites para registro de
conclusdo de curso, colagdes de grau e formaturas,

colaboragdo com o planejamento escolar anual;
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organizacdo de turmas, orientacdo de docentes acerca da
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funcionalidade de didrios escolares, entre outras coisas;

XVIl — Secretdrio Escolar de Escola de Pequeno Porte —
responsavel pelo assessoramento do Gestor Escolar das
Escolas de pequeno porte no tocante ao gerenciamento
dos registros e documentos escolares, operacionalizagdo
de processos de matricula e transferéncia de alunos,
controle e organizagdo dos registros da vida académica dos
estudantes, resolucdo de tramites para registro de
\ conclusio de curso, colagbes de grau e formaturas,
4 colaboragdo com o planejamento escolar anual;
organizacdo de turmas, orientagdo de docentes acerca da

funcionalidade de didrios escolares, entre outras coisas.

XVIIl - Coordenador Pedagdgico de Disciplinar Escolar —
Responsdveis em orientar e coordenar, em conjunto com
a equipe técnico-administrativa-pedagdgica, a avaliagao
escolar e a tomada de decisdes relativas ao processo
pedagégico, com atuagdo em qualquer tipo de escola do

Municipio.
Art. 22, Fica definido o Porte das escolas da seguinte forma:

I- Escola de Grande Porte sdo as escolas que tenham, acima
de 363 alunos matriculados;

Il- Escola de Médio Porte sdao as escolas que tenham, entre
181 362 alunos matriculados

Ill- Escola de Pequeno Porte sdo as escolas que tenham,

entre 80 e 180 alunos matriculados
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Art. 32 A quantidade e os valores dos saldrios dos cargos

criados e modificados com a presente lei estio devidamente descritos no
anexo constantes do anexo | da presente lei e fardo parte integrante do

anexo | da Lei Municipal n? 801, de 23 de fevereiro de 2021.

Art. 4°. Os demais artigos, paragrafos e incisos da Lei

Municipal n2 801, de 23 de fevereiro de 2021 permanecem inalterados.

Art. 5°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo

com efeitos retroativos a partir de 12 de Agosto de 2022, revogam-se as

disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Belém de Maria/PE, 22 de agosto de

2022.
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ANEXO |
ESCOLA DE GRANDE PORTE - ACIMA DE 363 ESTUDANTES
MATRICULADOS
T CARGO QUANTIDADE | CARGA HORARIA REMUNERACAO
Gestor Escolar 04 40 horas RS 4.500,00
semanais
| Gestor Escolar 04 40 horas R$ 3.500,00
Adjunto semanais
Secretario 04 40 horas RS 3.500,00
Escolar semanais
Coordenador 18 30 horas RS 3.200,00
de Atividades semanais
Pedagodgicas

ESCOLA DE MEDIO PORTE - ENTRE 181 E 363 ESTUDANTES
MATRICULADOS
CARGO QUANTIDADE CARGA HORARIA REMUNERACI\O
Gestor Escolar 04 40 horas RS 4.000,00
semanais
Gestor Escolar 04 40 horas RS 3.200,00
Adjunto semanais
Secretario 04 40 horas RS 3.200,00
Escolar semanais
Coordenador 08 30 horas RS 3.000,00
de Atividades semanais
Pedagobgicas
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ESCOLA DE PEQUENO PORTE - ENTRE 80 E 180 ESTUDANTES
MATRICULADOS
CARGO QUANTIDADE CARGA HORARIA REMUNERAGAO
Gestor Escolar 04 40 horas RS 3.500,00
semanais
Secretario 04 40 horas RS 2.800,00
Escolar semanais
_+
Coordenador 04 30 horas RS 2.800,00
de Atividades semanais
Pedagdgicas

ESCOLAS DE TODOS OS PORTES

CARGO QUANTITATIVO | CARGA HORARIA REMUNERAGCAO
TOTAL
Coordenador 20 40 horas RS 1.500,00
Pedagogico de semanais
Disciplina Escolar

TR
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PROJETO DE LEI N° 025/2022 PARECER

MATERIA

Projeto de Lei n°025/2022, posto a apreciagdo regimental desta Comissdo de
Justica e Redagdo, de autoria do Chefe do Poder Executivo Mumclpal que “Cria cargos de
provimento em comissio e altera o artlgo 15, da Lez Mumcz al n° 801, de 23 de fevereiro de
2021, e da outras providéncias”.

Feita a delimitaga da matéria posta a analise; pgs,saafrélatar.

RELATORIO

O Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Belem de Maria, o Exmo.
Sr. Alexandre Manoel Alves Filho, obedecendo ao Regimento Interno; desta Casa, submeteu o
Projeto de Lei n° 025/2022 "»a‘aprecmc;ao desta Comissdo de Justha e Redac;ao que, na forma e
prazos regimentais, relat_ v 23

A proposﬁura' em supedaneo no artigo 61, 1nc1sos II I 'V, da Lei Orgéanica
Municipal, e guarda respeito. as disposi¢des do artigo 156, caput, e 157 1n01sos XIII e X1V, do
Regimento Interno, estando. a_materla veiculada estabelec1da entre’ aquelas de-iniciativa do Chefe
do Poder Executivo Mumcxpal portanto ndo havendo vicio de mlclatlva adestacar

De igual sorte nao ha 1ncompeten01af em Tazdo’ da matéria, haja vista que a
7_,do artigo 30, inciso I e II, da

’ Constituigdo Federal.

Adentrando no mérito da competéncia regimental exclusiva desta Comissdo de
Justica e Redag#o, nos termos do artigo 59, incisos I a 111, do Regimento Interno, ap6s compulsar
a realidade normativa posta a apreciagdo e discussdo, o relator vislumbra e conclui que a
propositura visa introduzir alteragbes no bojo da Lei Municipal n° 801/2022, criando cargos em
comissdo vinculados a Secretaria Municipal de Educagao, além de definir os portes das escolas
municipais, portanto, guarda perfeita conformidade com as disposi¢des da legislagdo de ordem
constitucional e infraconstitucional, nio ferindo preceitos constitucionais, legais e nem
regimentais vigentes, tampouco veicula erro redacional ou gramatical, motivo pelo qual, eu,
He'lderf Henrique de Lima Albuquerque, relator, emitoparecer favoravel ao Projeto de Lei em
epigrafe.

CONCLUSAO DA COMISSAO
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Acolhendo o parecer do relator esta Comissdo de Justica e Redagdo, apds discutir
e analisar a matéria, considera que o Projeto de Lei n°025/2022, que “Cria cargos de
provimento em comissdo e altera o artigo 15, da Lei Municipal n° 801, de 23 de fevereiro de
2021, e dd outras providéncias”, esti em condicdes de ser aprovado, emitindo parecer
favoravel.

Belém de Maria-PE, 24 de agosto de 2022.

!

naate José da Silv
" Presidente ;-

elder Henr'iqu¢ de Lima Albuqn € Flavio Henrique Noberto de Brito
; - Membro

Relator -
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

PROJETO DE LEI N 025/2022 PARECER

MATERIA

Projeto de Lei n° 025/2022, posto & aprec1ag:ﬁo regimental desta Comissdo de
Finangas e Orgamento, de autoria do Chefe do Poder Executivo’ Municipal de Belém de Maria,
que “Cria cargos de provimento em comissdo e altera o artzga 15, (Ia Let Municipal n° 801, de
23 de fevereiro de 2021, e dd outras providéncias.” :

Feita a delimitagdo da matéria posta d analise, passa a relatar.

RELATORIO

o Presxdente da Camara Municipal de Vereadores de Belem de Maria, o Exmo.
Sr. Alexandre Manoel Alves Filho, obedecendo ao Regimento Interno: desta Casa, submeteu o
Projeto de Lei n°025/2022 a aprecxa(;ao desta Comissdo de Fmanc;as e Orqamento que, na forma
e prazos regimentais, relata. ST

As questdes atmentes a constxtuclonahdade legahdade e juridicidade foram
devidamente analisadas pela Comissdo de Justi¢a e Redaqao que, no dmbito de sua competéncia,
analisou e aprovou a matéria veiculada no indigitado projeto de lei.

Adentrando no mérito da competéncia regimental exclusiva desta Comissio de
Financas e Orgamento, nos termos do artigo 61, inciso [, alinea “c”, e inciso 1, do Regimento
Interno, apos compulsar a realidade normativa posta a apreciagdo e discussdo, o relator conclui
que o Projeto de Lei n°025/2022, de autoria do Chefe do Poder Executivo do Municipio de
Belém de Maria, se encontra em harmonia com os dispositivos constitucionais e
infraconstitucionais vigentes, ndo ferindo preceitos de ordem financeira e nem orgamentaria,
tampouco afronta normas de responsabilidade fiscal, motivo pelo qual, eu, José Ailton da Silva,
relator, emito parecer favoravel ao projeto de lei em epigrafe.

CONCLUSAO DA COMISSAO

Acolhendo o parecer do relator esta Comissio de Finangas e Orgamento, apds
discutir e analisar a matéria, considera que o Projeto de Lei n°025/2022, de autoria do Chefe
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do Poder Executivo do Municipio de Belém de Maria, que “Cria cargos de provimento em
comissio e altera o arfigo 15, da Lei Municipal n° 801, de 23 de fevereiro de 2021, e dd outras

providéncias”, esta em condigdes de ser aprovado, emitindo parecer favoravel a
propositura.

Belém de Maria-PE, 24 de agosto de 2022.

{c;lderHen{é/qhe L.m/ = k% A)/} AJMO\

, a A uquerque osé Ailton da Silva
' # Presidente i Relator

s g@mma,_ﬁ&r

Edson Anténio Oliveira Silva
Membro
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